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 ي آزمايشگاه فني خدمات شركتهاي و صدور پروانه اشتغال به كار تشخيص صلاحيت دستورالعمل
 ) مصوب شوراي توسعه نظام مهندسي و كنترل ساختمان (

 ، آئين نامـه اجرايـي آن ۱۰ و ۴ قانون نظام مهندسي و كنترل ساختمان و مواد ۴ و ۲ ، ۱ به استناد مواد
 صـدور و ، دستورالعمل تشـخيص صـلاحيت ساختمان خدمات مهندسي ندارد استا كيفيت دستيابي به به منظور

 : گردد به شرح زير ابلاغ مي آزمايشگاهي فني خدمات در زمينه پروانه اشتغال به كار

 تعاريف - ۱ ماده
 اي و سـازه ، بـتن، مصـالح ، ژئوتكنيـك آزمايشـهاي كليه به به امور مربوط : آزمايشگاهي فني خدمات - ۱ - ۱

 . در ساخت و ساز اطلاق مي شود كانيكي و برقي تأسيسات م
 در كـار به اشخاص حقوقي اطلاق مي شود كه پروانه اشتغال بـه : آزمايشگاهي فني خدمات شركتهاي - ۲ - ۱

 . از وزارت مسكن و شهرسازي دريافت كرده باشند مطابق ضوابط اين دستورالعمل امور آزمايشگاهي

 آزمايشگاهي فني خدمات صلاحيت و پايه شركتهاي تعيين حدود يط احراز، شرا – ۲ ماده
 شركت بايد به يكي از صور مندرج در قانون تجـارت در اداره ثبـت شـركتها بـه ثبـت رسـيده و - ۱ - ۲

 . تأسيس آن در روزنامه رسمي آگهي شده باشد
ــه خــدمات " فقــط در موضــوع شــركت - ۲ - ۲ ــي انجــام و ارائ  حــداقل يكــي از و " آزمايشــگاهي فن

 . منظور شده باشد - ۱ - ۱ بند موضوع هاي نه ــ زمي
 اسـتان سـاختمان سازمان نظـام مهندسـي حقوقي بايد عضو آزمايشگاهي فني خدمات شركتهاي - ۳ - ۲

 . باشند
 حضـور و باشـند بايـد داراي پروانـه اشـتغال بـه كـار مهندسـي مديران شـركت حداقل دو نفر از - ۴ - ۲

 . زامي است در هيأت مديره ال با موضوع شركت حرفه اي فرد داراي صلاحيت حداقل يك
 بــا موضــوع متناســب ( شـركت بــراي كــه پروانــه اشـتغال آنهــا مــديره و شـاغلين اعضـاي هيــأت - ۵ - ۲

 اسـتفاده در جـاي ديگـري اشتغال به كار خـود پروانه نمي توانند از ، باشد امتياز آور ) آزمايشگاه
 . نمايند

 أت مـديره و شرايط لازم براساس مدرك تحصيلي ، رشته ، پايه پروانه اشتغال به كار اعضاي هيـ - ۶ - ۲
 . شود تعيين مي ) ۴ ( تا ) ۱ ( وسايل و تجهيزات آزمايشگاه مطابق جداول شماره ، شاغلين

 شركت موظف است نسبت به كاليبره نمودن تجهيزات و دسـتگاههاي مـورد اسـتفاده از مراجـع - ۷ - ۲
. ذيصلاح اقدام نمايد
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 وسايل و تجهيزات مورد نياز حداقل فهرست - ۱ جدول شماره
 تجهيزات شگاه نوع آزماي

 سري كامل الك
 دستگاه كاساگرانده

 گرم ۱ – ۰ / ۱ – ۰ / ۰۱ ترازو با دقت
 گرمخانه

 دستگاه تك محوري
 دستگاه برش مستقيم

 وسايل تحكيم
 پيكنومتر براي تعيين چگالي دانه ها

 لوازم انجام آزمايش هيدرومتري
 لوازم انجام آزمايش حد خميري خاك

 ظروف تعيين درصد رطوبت
 و دانسيته CBR ، وسايل تراكم

 دستگاه سه محوري با ملحقات
 وسايل كامل حفاري و نمونه برداري

 SPT وسايل آزمايش
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 وسايل كامل آزمايش صفحه
 تن سيصد ك بتن شكن ج

 بتن برداري نمونه هاي استاندارد قالب
 وسايل جا دادن بتن

 وسايل انجام آزمايش اسلامپ
 بتني نگهداري نمونه هاي حوضچه

 با ملحقات ي دستگاه كرگير
 ا يا سايش انتهاي نمونه ه قالب استوانه اي استاندارد با وسايل كپينگ

 سيمان هاي فيزيكي و مكانيكي وسايل آزمايش
 ه بتن ت سي وسايل تعيين مدول الاستي

 دستگاه آلتراسونيك
 ) هم ارز ماسه اي ( SE وسايل تعيين

 چكش اشميت
 گرم ۱ – ۰ / ۱ – ۰ / ۰۱ ترازو با دقت

 دستگاه تست كشش
 دستگاه تست خمش
 دستگاه تست ضربه

 سري كامل الكها
 گرمخانه

 دستگاه لس آنجلس
 ترمومتر بتن

 ليتري بتن ۱۰۰ مخلوط كن كفي
 مخلوط كن ملات

 سنجش نفوذپذيري بتن
 ) خوردگي آرماتور در بتن ( دستگاه نيم پيل

 دستگاه تقسيم كننده شن و ماسه
 ) نمونه بتن كر گيري شده ( دستگاه برش بتن

 دستگاه  ذوب و يخبندان بتن
 گاه هواسنج بتن دست

 دستگاه ميز لرزان براي بتن ريزي نمونه ها
 دستگاه انبرك لوشاتليه
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 دستگاه سنجش عمق كربناسيون
 تجهيزات كامل ثبوت و ظهور فيلم راديوگرافي تجهيزات بازرسي چشمي

 ) اي كاليبراسيون بر ( سري كامل بلوك هاي استاندارد تجهيزات تست مايعات نافذ
 گيج هاي جوشكاري تجهيزات آزمايش ذرات مغناطيسي

 ابزار اندازه گيري ابعاد جوش تجهيزات آزمايش آلتراسونيك
 تجهيزات آزمايش راديوگرافي

زه دستگاه ماكروگرافي
 سا
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آزم
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اطاق سربي



۳ 

 تجهيزات براي شركت الـزام آور نيسـت و داشتن ، آزمايشهاي ساختماني و تاسيساتي لازم براي جهيزات ت ساير ر خصوص د *
 . امكانات ساير دستگاهها يا بخش ها استفاده نمايند مي توانند از

 آزمايشگاهي فني امتيازدهي شركتهاي خدمات - ۲ جدول شماره
 امتياز به ازاي هر نفر موضوع

 ۷ رشته متناسب با موضوع آزمايشگاه

شته
 ر

 ۳ ان ساير رشته هاي هفت گانه ساختم *
 ۲۰ حداكثر امتياز

 ۸ كارداني
 ۱۲ كارشناسي

 ۱۶ كارشناسي ارشد
 ۲۰ دكتري
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 ۶۰ حداكثر امتياز
 ۲ كارداني

 ۳ كارشناسي
 ۴ كارشناسي ارشد

 ۵ دكتري
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 ۱۰ حداكثر امتياز
 ۶۰ حداكثر امتياز
 ۵ ۳ پايه
 ۸ ۲ پايه
ايه ۱۰ ۱ پايه

 پ

سي
هند

 م

 ۱۵ ارشد
 ۲ ۳ پايه
ايه ۳ ۲ پايه

 پ

اني
ارد

 ك

 ۴ ۱ پايه

 ۲۰ حداكثر امتياز

 بايستي نسـبت بـه پيـاده كـردن اسـتاندارد ) ۲ ( شركتها براي دريافت بالاترين پايه علاوه بر امتيازات جدول شماره *
 . اقدام نمايند ۱۷۰۲۵ ملي

 سـاختمان نبايسـتي هفتگانـه ورت امتياز ساير رشته هاي غيرمتناسب با امور آزمايشگاهي در رشـته هـاي در هر ص *
. حداكثر امتياز مربوطه باشد % ۳۰ ز بيش ا
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ــاي * ــته ه ــد و رش ــي باش ــك م ــران و ژئوتكني ــك ، عم ــگاه ژئوتكني ــوع آزمايش ــا موض ــب ب ــاي متناس ــته ه  رش
 . ،ساير رشته هاي هفت گانه مهندسي ساختمان، فيزيك، زمين شناسي، معدن و شيمي مي باشد غيرمتناسب

 رشته هاي متناسب با موضوع آزمايشگاه بتن و مصالح ساختماني و تأسيساتي، رشته عمران مي باشد و رشته هـاي *
 . ته هاي هفت گانه مهندسي ساختمان و شيمي مي باشد غيرمتناسب ، ساير رش

 بـا موضـوع آزمايشـگاه سـازه و جـوش، رشـته هـاي عمـران، جـوش و متـالوژي مـي باشـد و متناسب رشته هاي *
 مهندسـي صـنايع گـرايش توليـد و هاي غيرمتناسب، ساير رشته هـاي هفـت گانـه مهندسـي سـاختمان، شـيمي رشته

 . صنعتي مي باشد

 پايه بندي بر اساس امتياز - ۳ جدول شماره

 ارشد ۱ ۲ ۳ پايه
 ۹۱ - ۱۰۰ ۷۱ - ۹۰ ۵۱ - ۷۰ ۳۰ - ۵۰ حدود امتياز

 پروانه اشتغال به كار پايه
 شخص حقوقي

 الزامات
 ارشد پايه يك پايه دو پايه سه

 از اعضاء يك نفر مدرك تحصيلي حداقل
 هيأت مديره

 ليسانس عمران
 ۳ پايه

 ليسانس عمران
 ۲ پايه

 فوق ليسانس *
 موضوع متناسب با
 ۱ پايه شركت

 فوق ليساني
 متناسب با موضوع

 در پايه شركت
 ارشد

 الف و ب  و ج ود الف و ب  و ج ود الف ، ب و ج الف وب گروههاي ساختماني مجاز
 ۲۵۰۰۰۰ ۱۵۰۰۰۰ ۱۰۰۰۰۰ ۷۰۰۰۰ ساليانه ظرفيت اشتغال به كار حداكثر

 ۵۰ ۵۰ ۵۰ ۵۰ حداكثر تعداد كار ساليانه

 كه داراي ليسانس رشته عمران باشد تناسب با موضوع شركت م فوق ليسانس *
 هـاي آزمايشـگاهي نمـي تواننـد در بخـش فنـي خـدمات اشخاص حقيقي عضو هيأت مديره يـا شـاغلين شـركتهاي : ۱ تبصره

 . فعاليت نمايند خود ي پروژه هاي تحت قرارداد ، نظارت و اجرا طراحي
 . بالاترين پايه يك نفر از اعضاء هيأت مديره بالاتر باشد در هر حال پايه شركت نمي تواند از : ۲ تبصره
 سراسر كشور و سه، دو، يك و ارشد با تعيين صلاحيت پايه هاي آزمايشگاهي فني خدمات حوزه فعاليت شركتهاي : ۳ تبصره

 . توسط وزارت مسكن و شهرسازي تعيين و صادر مي شود

آزمايشگاهي فني و ظرفيت اشتغال بكارشركتهاي خدمات حدود صلاحيت - ۴ شماره جدول
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 : آزمايشگاهي فني دمات خ شركتهاي اهم وظايف و مسئوليتهاي - ۳ ماده

 آزمايشگاه مكانيك خاك - ۱ - ۳
 ، شناسـايي ) Gs ( كي از جمله تعيين وزن مخصوص،  تراكم و تعيين توده ويژه ي تعيين پارامترهاي فيز 

 نوع خاك و طبقه بندي خاك
آزمايشهاي مربوط به تراوش مانند نفوذ پذيري بـا هـد ثابـت و افتـان بـراي خاكهـاي درشـت دانـه و 

 عيين نفوذپذيري شيرابه در خاك، تعيين نفوذ پذيري ژئوتكستايل ها و ژئونت ها دانه، ت ريز
 آزمايش اندازه گيري پارامترهاي مقاومت برشي خاك 
 آزمايش سه محوري و تك محوري با قطرهاي مختلف و برش مستقيم در ابعاد متفاوت 
 ارائه توصيه هاي لازم به كارفرما 
 مربوطه موارد انجام ساير 
 رش به كارفرما ارائه گزا 

 بتن آزمايشگاه بتن و مصالح - ۲ - ۳
 كيفيت مصالح تشكيل دهنده شامل سيمان ، سنگدانه، آب ، موادافزودني و پوزولانها، بتن كنترل - ۲ - ۳ - ۱

 دانه بندي، تعيين رطوبت ، ميـزان جـذب آب، تعيـين وزن مخصـوص، مقاومـت در برابـر سـايش، -
 لفات سـديم و منيـزيم، تعيـين پتانسـيل واكـنش قليـايي تعيـين افـت وزنـي سـنگدانه هـا در برابـر سـو

 ها، تعيين مقاومت در برابر ضربه، تعيين ميزان كلرور و سولفات سـنگدانه هـا، تعيـين درصـد سنگدانه
 تطويل و تورق

 ،  تعيين كل مواد محلول و ميزان سختي كل آب ph تعيين ميزان كلرور و سولفات آب، تعيين -
 ومت فشاري و كششي ملات سيمان، تعيـين نرمـي سـيمان، تعيـين درصـد زمان گيرش سيمان ، مقا -

 ) L.O.I ( ، افت سرخ شدن سيمان عناصر تشكيل دهنده
 تعيين اثر مواد افزودني و پولازوني بر خواص بتن -
 مربوطه بررسي انطباق مصالح مصرفي با استانداردهاي -
 ارائه طرح اختلاط بتن -
 انجام ساير موارد مربوطه -
ائه گزارش به كارفرما ار -
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 ارزيابي وضعيت سازه بتني – ۲ - ۳ - ۲
 بررسي فرمول كارگاهي و طرح اختلاط بتن، تعيين مقاوت فشـاري بـتن، تعيـين مقاومـت كششـي -
 مقـدار ( وزن مخصوص بتن، عيار بتن ، تعيين اسلامپ بتن، تعيين مقدار هواي بتن تازه، ) دو نيم شدن (

 ر مخـرب تن تازه در محل، مغزه گيري از بتن  سخت شده، آزمايشات غيـ نمونه برداري از ب ، ) سيمان
 ، تعيين حدود مقاومت فشاري بتن سخت شده با اسـتفاده از ) تراسونيك آل ( بتن به طريق ماوراء صوت

 . چكش اشميت، تعيين نفوذ كربناتاسيون، تعيين ميزان خوردگي آرماتور
 .. و ف چون ميلگرد، دالها، ستونها، تيرها و اتصالات عناصر سازه هاي مختل مصالح تعيين نوع  و مقاومت 
 انجام دادن آزمايشهاي كششي ، فشاري و خمشي بر روي انواع عناصر سازه اي 
 انجام آزمايش و تعيين خرابي بر روي انواع اعضاء باربر فولادي و بتني 
 ت سازه مختلف  و آسيب ديده جهت برآورد خسارت و تعميرا monitoring رفتارنگاري 
 انجام ساير موارد مربوطه 
 ارائه گزارش به كارفرما 

 و سازه جوش آزمايشگاه - ۳ - ۳
 مخرب و غيرمخرب آزمايشهاي انجام 

 مورد نياز جهت صدور پروانه و شرايط مدارك - ۴ ماده
 پروانه اشتغال به كار معتبر اعضاي هيات مديره اصل و تصوير - ۱
 لي هيأت مديره ي ص اصل و كپي مدرك تح - ۲
 اساسنامه و روزنامه رسمي يك نسخه - ۳
 ارائه مدرك عضويت در سازمان نظام مهندسي - ۴
 سوابق حرفه اي اعضاء - ۵
 ۱ وسايل و تجهيزات آزمايشگاهي متناسب با نوع خدمات و پايه مطابق جدول شماره - ۶
 داشتن مكان مناسب - ۷

 مرجع رسيدگي به تخلفات - ۵ ماده
 رجـع رسـيدگي بـه شـكايات و دعـاوي اشـخاص شوراي انتظامي سازمان نظـام مهندسـي سـاختمان اسـتان، م

. حقيقي و حقوقي موضوع اين دستورالعمل مي باشد


