
 



  سازمان نظام مهندسي ساختمان

  بوشهراستان 
  

  1403بودجه پيشنهادي سال 

  طرح در مجمع عمومي ساليانه جهت
  

  هيات مديره دوره نهم

23/11/1402  
  
  

  به اراء اتفاق به مدیره ھيات 23/11/1402 مورخ 146 شماره جلسه در بودجه از نسخه این

  است رسيده سازمان مدیره ھيات اعضای  و تایيد امضا



10000- منابع دريافتي:

منابع دريافتي سازمان به شرح زير تفكيك مي گردد:  

شماره
 طبقه بندي

فصل اول: منابع دريافتي مطابق ماده37 قانون نظام مهندسي : 10100
                          1188,318,000,000ـحق عضويت سالانه پايه  و خدمات اعضاء حقيقي و حقوقي سازمان (موضوع ماده 2 نظام نامه ماده 113 آيين نامه اجراي قانون نظام مهندسي ساختمان)10101
                               21,500,000,000ـحق وروديه اعضاء جديد 10102

10103
3- خدمات پژوهشي، فني وآموزشي به  اشخاص حقيقي و حقوقي (موضوع ماده 3  نظام نامه ماده 113 آيين نامه اجراي قانون نظام مهندسي ساختمان)و اعضاي 

سازمان و كمك هاي اعطائي
123,774,000,000                          

                                                     -4- وجوه حاصل از صدور شناسنامه ملكي ساختمان10104
                             586,422,000,000-عوارض 5 درصد نظارت10105

400,014,000,000                          

10000- منابع دريافتي:
منابع دريافتي سازمان به شرح زير تفكيك مي گردد:  

شماره
 طبقه بندي

فصل دوم: ساير دريافتيها 10200
                             49,120,000,000 1ـ سود حاصل از سپرده  گذاري نزد بانكهاي عامل10201
2-دريافتي حاصل ازفروش كتاب هاي تخصصي ونشريات 10202
3-دريافتي حاصل از واگذاري يا فروش محل واجاره ساختمان10203
4- سود حاصل از سرمايه گذاري در سهام ساير شركت ها 10204
                               55,003,000,000- ساير دريافتي هاي سازمان 10205

54,123,000,000                             
454,137,000,000                          

 بودجه پيشنهادي1403

 بودجه پيشنهادي1403

جمع فصل اول : منابع دريافتي مطابق ماده37 قانون نظام مهندسي ساختمان  

جمع فصل دوم : ساير دريافتيها 
جمع  فصل اول و دوم  منابع دريافتي                 (الف)

عنوان 

عنوان 

 این نسخه از بودجه در جلسه شماره 146 مورخ 1402/11/23 ھيات مدیره به اتفاق اراء به 
       امضا تایيد و  اعضای ھيات مدیره سازمان رسيده است



10000- منابع دريافتي:

منابع دريافتي سازمان به شرح زير تفكيك مي گردد:  

شماره
 طبقه بندي

فصل سوم: ساير منابع تامين اعتبار 10300
                               7,000,000,000 1ـ ذخيره استهلاك دارائيها ي ثابت مشهود(ساختمانها ، اثاثيه ، اتومبيل ها و ...)10301
2-تسهيلات دريافتي از بانكهاي عامل10302
3-اقساط دريافتي از اعضا و كاركنان از محل تسهيلات پرداختي (يكساله)10303
                               49,650,000,000- برداشت از حساب مازاد انباشته سنواتي10304
                             537,000,000,000- ذخيره مزاياي پايان خدمت كاركنان10305

53,650,000,000                             
507,787,000,000                          

عنوان  بودجه پيشنهادي1403

جمع كل تمامي فصول منابع  :
جمع ساير منابع تامين اعتبار       

 این نسخه از بودجه در جلسه شماره 146 مورخ 1402/11/23 ھيات مدیره به اتفاق اراء به 
       امضا تایيد و  اعضای ھيات مدیره سازمان رسيده است



20000- مصارف:

مصارف سازمان به شرح زير تفكيك مي گردد:   

شماره
 طبقه بندي

فصل اول: هزينه هاي جاري :
الف: هزينه هاي كاركنان و هيئت مديره و گروه هاي تخصصي:20100
1- حقوق و مزايا كاركنان سازمان و بيمه سهم كارفرما به شرح زير :20101
169,654,000,000                             حقوق و مزاياي كاركنان سازمان  ( 5 نفر تعديل 8 نفر استخدام)20101
15,137,000,000                                عيدي و پاداش قانوني كاركنان  سازمان20101
37,000,000,000                                هزينه مزاياي پايان خدمت كاركنان  سازمان طبق قانون كار20101
29,469,000,000                                حق بيمه تامين اجتماعي سهم كارفرما براي كاركنان20101

251,260,000,000                          
20000- مصارف:

مصارف سازمان به شرح زير تفكيك مي گردد:   
شماره

 طبقه بندي
                               27,724,000,000ـ حق المشاوره (حقوقي، مالي ،انفورماتيك و0000 ) و حق الزحمه هاي متفرقه20102
21,995,000,000                                3-حق الزحمه (حق الجلسه) اعضاي هيئت مديره و هيئت رئيسه20103
43,470,000,000                                4-حق الزحمه (حق الجلسه) گروه ها و كميسيون ها و كميته هاي فرعي و تخصصي20104
5,350,000,000                                  5-حق الزحمه (حق الجلسه) اعضاي شوراي انتظامي استان20105
3,906,000,000                                  6- حق الزحمه (پاداش) بازرسين قانوني بند ج ماده 57 آيين نامه اجرايي20106
2,761,000,000                                   7- حق مأموريت اركان سازمان20107
6,006,000,000                                   هزينه نظارت و بازرسي و كنترل فني بر پروژه ها20108

                                91,212,000,000
342,472,000,000                          

 بودجه پيشنهادي1403

 بودجه پيشنهادي1403

جمع كل هزينه هاي منابع انساني :

عنوان 

 جمع  صفحه

جمع صفحه

عنوان 

 این نسخه از بودجه در جلسه شماره 146 مورخ 1402/11/23 ھيات مدیره به اتفاق اراء به 
       امضا تایيد و  اعضای ھيات مدیره سازمان رسيده است



20000- مصارف:

مصارف سازمان به شرح زير تفكيك مي گردد:   

شماره
 طبقه بندي

  ب: هزينه هاي اداري وعمومي: 20200
                               11,820,000,000ـ آب، برق، تلفن و گاز  (سوخت وگرمايش   )      20201
                                   650,000,000 2ـ هزينه هاي نشريه و كتب تخصصي سازمان20202
                               34,000,000,000ـ هزينه بيمه مسئوليت مهندسين و ساير 20203
                               45,700,000,000-هزينه برگزاري مراسم و همايش ها20204
                               3,000,000,000 5ـ هزينه پذيرائي و تشريفات20205
                             617,400,000,000ـ هزينه هاي تعميرات و نگهداري دارائي هاي ثابت20206
                             10,000,000,000 7ـ هزينه سرانه عضويت سازمان در  شوراي مركزي20207
                               6,610,000,000 8ـ هزينه سفر و اقامت و اياب وذهاب و بليط  و حمل و اجاره خودرو 20208
                               95,000,000,000ـ هزينه ملزومات مصرفي20209
                             1011,475,000,000ـ هزينه چاپ وتكثير و مطبوعات و سالنامه 20210
                               3,000,000,000 11ـ هزينه هاي آگهي و اطلاع رساني و پيامك و اينترنت 20211
                                   12200,000,000ـ هزينه مراسلات پستي20212
                                   13900,000,000- هزينه حق الزحمه حسابرسي صورت هاي مالي سازمان منتهي سال قل20213

69,755,000,000                             

عنوان  بودجه پيشنهادي1403

جمع صفحه

 این نسخه از بودجه در جلسه شماره 146 مورخ 1402/11/23 ھيات مدیره به اتفاق اراء به 
       امضا تایيد و  اعضای ھيات مدیره سازمان رسيده است



20000- مصارف:

مصارف سازمان به شرح زير تفكيك مي گردد:   

شماره
 طبقه بندي

                               145,000,000,000- هزينه هاي نگهداري و پشتيباني نرم افزارها و سخت افزارها واينترانت 20214
                             1611,500,000,000- تسهيلات  فرهنگي، ورزشي و رفاهي 20216
                                   17630,000,000- هزينه بيمه دارايي هاي ثابت و ساير بيمه نامه ها 20217
                               181,380,000,000-هزينه اجاره ساختمان20218
19500,000,000- عوارض سالانه شهرداري ساختمان ها و اتومبيل هاي سازمان20219
                             2015,000,000,000-هزينه برگزاري دوره هاي آموزش تخصصي مهندسين و ترويج مقررات ملي20220
                                   21100,000,000- هزينه ارتقاء دانش فني و كيفي كار كاركنان سازمان20221
                               222,400,000,000- هزينه هاي شركت در هيأت عمومي ساليانه شوراي مركزي 20222
                               234,000,000,000- هزينه هاي برگزاري انتخابات هيأت مديره و گروه هاي تخصصي20223
                                   24100,000,000- هزينه هاي مالي (كارمزد بانكي، بهره وام و . . . )20224
                               259,000,000,000- ساير هزينه هاي 20225
                               267,000,000,000- هزينه استهلاك دارائيهاي ثابت مشهود(ساختمانها ، اثاثيه ، اتومبيل ها و ...)20226

56,610,000,000                             
126,365,000,000                          

 بودجه پيشنهادي1403

جمع كل هزينه هاي اداري و عمومي
   جمع صفحه

عنوان 

 این نسخه از بودجه در جلسه شماره 146 مورخ 1402/11/23 ھيات مدیره به اتفاق اراء به 
       امضا تایيد و  اعضای ھيات مدیره سازمان رسيده است



20000- مصارف:

مصارف سازمان به شرح زير تفكيك مي گردد:   

شماره
 طبقه بندي

  ج: هزينه هاي بلاعوض و تشويقي : 20300
                               1,000,000,000 كمك بلاعوض به نهادهاي مردمي و گروههاي اجتماعي و اعضاي سازمان -203011

1,000,000,000                               
469,837,000,000                          

15,700,000,000-                             
20000- مصارف:

مصارف سازمان به شرح زير تفكيك مي گردد:   
شماره

 طبقه بندي
   فصل دوم: هزينه هاي سرمايه اي20500
                             20,600,000,000 1ـ  خريد و تهيه نرم  افزارها و سخت افزارهاو ...20501
3,000,000,000                                   2ـ خريد اثاثيه و تجهيزات اداري و آموزشي و مهمانسراها20502
   -                                                           3- خريد و ساخت و توسعه ساختمان هاي سازمان20503
4- خريد وسايط نقليه (اتومبيل و موتورسيكلت)20504

                                23,600,000,000
                             493,437,000,000

 بودجه پيشنهادي1403

 بودجه پيشنهادي1403

    جمع هزينه هاي سرمايه اي
    جمع كل هزينه هاي سرمايه اي منهاي ساير مصارف

   جمع  
   جمع كل هزينه هاي جاري (ب)

مازاد(كسري)دريافتي و هزينه سال جاري    (ب- الف)

عنوان 

عنوان 

 این نسخه از بودجه در جلسه شماره 146 مورخ 1402/11/23 ھيات مدیره به اتفاق اراء به 
       امضا تایيد و  اعضای ھيات مدیره سازمان رسيده است



20000- مصارف:

مصارف سازمان به شرح زير تفكيك مي گردد:   

شماره
 طبقه بندي

فصل سوم : ساير مصارف20600
   -                                                           2- بازپرداخت اقساط تسهيلات دريافتي (اقساط يكسال)20602
8,250,000,000                                  3-پرداخت وجوه سپرده رهن براي اجاره ساختمان20603
4-پرداخت تسهيلات كاركنان سازمان20604
100,000,000                                      5- خريد كتاب هاي تخصصي20605
6- انتقال به حساب مازاد انباشته20606
6,000,000,000                                  8- پرداخت ديون وتعهدات سنواتي20607

                                14,350,000,000
               507,787,000,000

-                                                     

مجمع عمومي به هيات مديره مجوز ميدهد در صورت نياز نسبت به خريد يا  فروش املاك سازمان اقدام نمايد.
مجمع عمومي به هيات مديره نسبت به جابجايي حد اكثر 15 درصد رديف هاي بودجه در بين فصول  مجوز ميدهد.

مجمع عمومي به هيات مديره مجوز ميدهد در صورت عدم تحقق منابع دريافتي به صلاحديد خودهزينه ها را كاهش دهد .
مجمع عمومي به هيات مديره مجوز ميدهد  به صلاحديد خود  نسبت به تعديل كاركنان تا سقف  5 نفر  و استخدام تا سقف 8  نفراقدام نمايد .

مجمع عمومي به هيات مديره مجوز ميدهد از محل صرفه جويي در هزينه ها و مازاد منابع دريافتي، ساليانه ميزان 20 درصد حسابهاي پرداختني مربوط به بدهي هاي قطعي شده سنواتي سازمان  را پرداخت نمايد.

عنوان 

مازاد (كسري) كل منابع دريافتي و كل مصارف

جمع ساير مصارف :
    جمع كل مصارف

 بودجه پيشنهادي1403

 این نسخه از بودجه در جلسه شماره 146 مورخ 1402/11/23 ھيات مدیره به اتفاق اراء به 
       امضا تایيد و  اعضای ھيات مدیره سازمان رسيده است



 1402اصلاحیه بودجه سال 

 

 به شرح ذیل اصلاح گردد: 1402بودجه  20607بند 

 ریال افزایش یافت. 000/000/000/60ریال به رقم  000/000/500/16مبلغ پیش بینی 

 تامین گردد. 10304ی و در صورت عدم کفایت از ردیف نمنابع دریافت 10101این مبلغ از محل افزایش احتمالی ردیف تامین ضمناً مقرر گردید 
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